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Отток населения — это процесс, при котором граждане региона 
или страны уезжают на постоянное место жительства в другие регионы 
или страны. Этот феномен может быть вызван множеством факторов, 
таких как экономические, социальные и политические проблемы. Важно 
выявить причины оттока и предложить меры, которые могут 
способствовать его сокращению, улучшению жизненных условий и 
обеспечению устойчивого развития региона или страны. 

Акмолинская область является важным экономическим и 
социальным регионом Казахстана, однако последние годы наблюдается 
тенденция к увеличению оттока населения, что вызывает определенную 
обеспокоенность. Отток населения оказывает влияние на экономику, 
демографическую структуру и качество жизни в регионе. Важным 
является понимание факторов, влияющих на миграционные процессы, а 
также различий в динамике оттока населения по отдельным районам 
области.  

В последние годы наблюдается рост миграции, как внутренней, так 
и внешней, из Акмолинской области. Основными направлениями оттока 
являются большие города, а также страны СНГ. Наибольшее количество 
населения уезжает из сельских районов, что приводит к деградации 
местных экономик и снижению уровня жизни.  В результате в селах 
наблюдается сокращение рабочей силы. Основной причиной 
сложившейся ситуации является низкий уровень жизни в регионе: низкая 
заработная плата в селах, отсутствие качественной питьевой воды, 
дорог, климатические условия, низкий уровень доходов и отсутствие 
перспектив для молодежи, ограничение рабочих мест, слабое 
обеспечение медицинскими услугами, низкий уровень жизни и нехватка 
социальных услуг в особенности среди пожилых людей. 

 
Факторы, способствующие оттоку: 
- Экономические проблемы: высокий уровень безработицы и 

отсутствие рабочих мест. 
- Миграционные потоки в крупные города: множество людей, 

особенно молодежи, стремятся переехать в более крупные города 
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(например, Астана или Алматы), где есть больше возможностей для 
карьеры и личного роста. 

- Сельская депопуляция: утрата сельскими районами населения в 
возрасте трудоспособного возраста, что ведет к ухудшению качества 
жизни и развитию сельского хозяйства. 

 

 
Рисунок 1.Численность населения по Акмолинской области 

 
В разрезе районов снизилось количество населения в Атбасарском 

районе (на 6 131 человек), Бурабайском районе (на 3 882 человека), и в 
Ерементауском районе (на 3 023 человека) (см. рисунок 1). Подобные 
изменения также характерны для Жаркаинского и Астраханского 
районов. 

Наименьшее снижение или стабильная ситуация наблюдаются в 
Сандыктауском районе (на 564 человек), Егиндыкольском районе (на 
576 человек), и Целиноградский район (на 956 человек) (см. рисунок 1). 

Отток населения из сельских районов Акмолинской области 
приводит к: 

- Старению населения: снижение численности молодежи в 
сельской местности ведет к уменьшению трудоспособного населения и 
снижению экономической активности. Из 100% молодых специалистов, 
которые заканчивают аграрные вузы, только 30% возвращаются в село 
[2]. 

- Ухудшению демографической ситуации: сокращение численности 
населения может привести к дефициту рабочей силы и снижению 
налоговых поступлений в местные бюджеты. 

- Деградации инфраструктуры: снижение численности населения 
может привести к закрытию образовательных и медицинских 
учреждений, а также других социальных объектов, что ухудшает условия 
жизни оставшихся жителей. 
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Рисунок 2. Выбытие населения по Акмолинской области 

 
Районы наиболее подверженные оттоку населения: 

 Астраханский район: Несмотря на небольшое количество 
прибывших, численность населения продолжает сокращаться. Это 
может быть связано с экономическими трудностями, отсутствием 
крупных промышленных объектов и социальной инфраструктуры. 

 Целиноградский район: Несмотря на высокое количество 
прибывших, существует значительный отток населения. Это указывает 
на возможные социальные проблемы, такие как высокие цены на жильё 
и недостаточная социальная поддержка. 

 Зерендинский и Шортандинский районы также показывают высокий 
уровень выбытия, что может свидетельствовать о проблемах с доступом 
к образовательным и медицинским услугам, а также о низком уровне 
зарплат и качества жизни. 

Отток населения из Акмолинской области в последние годы растет, 
особенно среди молодежи и сельского населения. 

Главными причинами миграции являются экономические 
трудности, низкие социальные услуги и недостаток перспектив для 
молодежи. 

Для снижения оттока населения с Акмолинской области 
необходимо: 

 Разрабатывать программы, ориентированные на привлечение 
молодежи для работы и обучения в сельской местности, а также 
поощрение их возвращения в родные районы после получения 
образования. 
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 Введение программ государственной поддержки для 
переселенцев, что поможет ускорить адаптацию вновь 
прибывших граждан и предотвратить отток населения. 

 Развитие инфраструктуры: улучшение водоснабжения, 
строительство и модернизация образовательных и медицинских 
учреждений, развитие транспортной сети. 

 Стимулирование предпринимательства, привлечение 
инвестиций в сельские районы, развитие сельского туризма. 

 Повышение качества жизни: улучшение жилищных условий, 
обеспечение доступности социальных услуг. 

 Поддержка молодежи: создание условий для профессионального 
роста и развития молодежи, предоставление образовательных 
грантов и субсидий для молодых специалистов. 

 Комплексные меры, направленные на развитие сельской 
экономики, создание новых рабочих мест и модернизацию 
инфраструктуры. В противном случае урбанизация будет только 
нарастать, а сельская местность продолжит терять своих 
жителей [3]. 

Реализация данных мер позволит улучшить условия жизни в 
сельской местности Акмолинской области и снизить уровень миграции в 
более развитые регионы и города. 
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